Zalacznik nr 7
OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbgdnym
do przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Ztobka Gminnego
w Parchowie w polgczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrcktywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach przeprowadzenia procesy

rekrutacji.

................................................

(podpis osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie)
KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Parchowo, 77-124
Parchowo, ul. Strazacka 21A.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Pafstwo kontaktowa si¢ z

Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail:_ireneusz.sabat@cbi24.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko Dyrektora/Dyrektorki 7lobka Gminnego w Parchowie w polaczeniu ze
stanowiskiem opiekuna/opiekunki.

4. Dane osobowe beda przetwarzane nie diuzej niz 3 miesiace po zakofczeniu procesu
rekrutacyjnego lub do czasu cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do:
- zadania dostepu do danych osobowych oraz jch sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
- whiesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepis6w pOWyZSZego Rozporzadzenia, tj. do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, u. Stawki 2.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja niepodania
danych osobowych jest brak mozliwosci wzigcia udzialu w postgpowaniu
rekrutacyjnym.
Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pani/Pan decyzjom, kidre opierajg sie¢ wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



